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ACTAN° 01

SOCIALIZACION E INDUCCION A LAS PRACTICAS DE CUIDADO
COMPONENTE BIENESTAR INTEGRAL DIRIGIDO AL TALENTO HUMANO.

CONVENIO 8415-2025

FECHA: Bogota, 09 de febrero 2026

HORA: 4:00 p.m-5:00 pm

LUGAR: Jardin Infantil Cofinanciado Villa Mary.

TEMA: Socializacién e induccion del componente de BIENESTAR INTEGRAL

ASISTENTES: responsable del servicio, profesionales en atenciébn a la primera infancia,
auxiliares en atencién a la primera infancia, manipuladoras de alimentos y servicios generales

ORDEN DEL DIA:

v' Saludo.

Socializaciéon de protocolos generales de nutricion y salubridad.

Socializacion formato del esquema de vacunacion de acuerdo a la edad.

Socializacion formato asistencia a la consulta de valoracion integral de la salud y el desarrollo
de acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente. Y valoracion odontolégica.
Socializacién formato de afiliacion activa al sistema general de seguridad social en salud
(SGSSS).

v Socializacion folleto de estandares verificables y aspectos importantes.

ASENEN

AN
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DESARROLLO:

Siendo las 4:00 pm. del dia 09 febrero del afio 2026 se reune la profesional en atencion a la
primera infancia MariLuz Jiménez Beltran, con el responsable del servicio, profesionales en
atencion a la primera infancia, auxiliares en atencion a la primera infancia, personal
administrativo, manipuladoras de alimentos y de servicios generales para conocer los siguientes
protocolos que se tendran presentes en el componente de BIENESTAR INTEGRAL.A
continuacién se enuncian los protocolos, procedimientos y lineamientos que orientan el desarrollo
de estos procesos.

e Protocolo administracion de medicamentos y cumplimiento de incapacidades médicas.

e Protocolo prevencién, deteccién, notificacion y manejo de brotes de enfermedades
transmisibles.

e Protocolo prevencién y manejo de enfermedad diarreica aguda (EDA).

¢ Protocolo prevencién y manejo de infeccidn respiratoria aguda (IRA).

e Protocolo promocién de estilos de vida saludable.

e Protocolo promocion de la actividad fisica.

e Protocolo promocién de asistencia a la consulta de valoracion integral de la salud, vacunacion
y seguridad social.

e Protocolo promocidn e instauracion del lavado de manos.

e Protocolo promocion alimentacion infantil saludable en nifias y nifios de 6 meses a 5 afios.

Dentro del protocolo de administracion de medicamentos la profesional Mariluz hace énfasis en
aquellos nifias y nifios que requieran tomar un medicamento formulado, dentro de los horarios
en los que se brinda la prestacion del servicio. Para ello es necesario tener en cuenta las
situaciones particulares en las que se puede realizar este suministro de medicamentos de
acuerdo con el “protocolo Administracion de medicamentos y cumplimiento de incapacidades
médicas.

Posteriormente, con el personal asistente se realiz6 una breve socializacion de las actividades
que se ejecutaran en “Estilos de vida saludable”y “Préacticas de cuidado cualificado” con los
nifos, nifias y familias del Jardin Infantil Cofinanciado Villa Mary.Es por ello que dentro de la
planeacién pedagodgica es necesario incluir la promocion de practicas saludables de
alimentacién, nutricion, y actividad fisica como parte integral de las practicas de cuidado. Esto
no solo busca preservar y mejorar las condiciones de vida y bienestar integral, sino también
fomentar la salud y prevenir enfermedades. Las acciones por implementar deben incluir la
promocidn de una alimentacion saludable, alimentacién complementaria perceptiva, la actividad
fisica, el juego activo y el movimiento la rutina de suefio, la disminucién de pantallas, la higiene
bucal, y el lavado de manos. Son practicas de cuidado de la salud las cuales se deben poner en
préactica.
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EL ‘ardln mfarml que ofrece serv-ch

minuta patrén, elab ada por un p.
en nutricién y dietética, con el fin de brindar
una alimentacién adecuada a las nifias y los
nifios de acuerdo con el grupo de edad,
dando cumpliendo a la normatividad vigente

o de agua potable
y control de plagas, garantizando el
cumplimiento del plan de saneamiento en
sus instalaciones

.

D 1ta las practi
de manufactura BPM, para los
procesos de compra, transporte,
recibo, almacenamiento,
preparaaén servido y/o

distri de ali

aplique), de acuerdo con la
normatividad vigente

EL jardm mfantll que ofrece servicio de

una minuta patrén, elaborada por un
profesional en nutricién y dietética, con
el fin de brindar una alimentacién
adecuada a las nifas y los nifios de
acuerdo con el grupo de edad, dando
cumpliendo a la normatividad vigente

EStdandares
verificables

Verifica y realiza
1 seguimiento de las
atenciones en salud
de las nifas y los
nifios =S

El jardin infantil que ofrece servicio de
L ién d e il L un
ciclo de mends, elaborado por un
profesional en nutricién y dietética, con el
fin de brindar una alimentacién saludable
y variada para las nifias y los nifios en
5% 2

normatividad vigente

El jardin infantil que ofrece servicio de

i i6 d e il L el
andlisis nutricional, con el fin de brindar
un adecuado aporte de energia y
nutri en la ali i6n de las nifas
y los nifios participantes, dando
cumpliendo a la normatividad vigente.

—

Realiza la notificacién a la autoridad q
sanitaria en el caso de presentar )

Jardln‘ ‘
infantil Vill
Mary

ASPECTOS
iMPORTANTES

e

T e

Realiza autoevaluacién de sus
condiciones sanitarias cada 6
meses, define e implementa
acciones sobre los
incumplimientos y realiza
seguimiento periédico para
subsanarlos.

El jardin infantil que brinda atencién a
nifas y nlnos menores de dos (2) anos,

Realiza al afio o cnemae L L tay con la
minimo 4 tomas de SSeahay 35 £ N0 dotacién necesaria para dar

2 o M nifios, nifias y adultos participantes it Srdct &
medidas & de las actividades del jardin infantil y = i6n en los pr e
antropométricas

Realiza seguimiento a los casos

de nifas y
de desnutri

del Sistema General de
Seguridad Social en Salud

y rutas ializad
atencién integral

=1

obesidad, enmarcado dentro del
proceso de Vigilancia Nutricional

sigue las instrucciones suministradas
para su adecuado manejo y
seguimiento

En los casos en que las
ninas y los nifios requieran
la administracién de
medicamentos dentro de
las instalaciones del jardin
i il, se i L

las orientaciones definidas
paratalfiny la
normatividad vigente

Cuenta con concepto sanitario
favorable o favorable con
requerimientos del
establecimiento educativo y del
servicio de alimentacién, emitido
por la autoridad sanitaria
competente.
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extraccién, rotulado, conservacién y
suministro de leche humana en la ‘Sala
Amiga de la Familia Lactante’

Documenta, ajusta y actualiza el plan de
saneamiento con sus programas:
limpieza y deslnfeccnén. manejo de

d hos sélid o
suministro de agua potable y control de
plagas de acuerdo con las dreas y
caracteristicas del jardin infantil y con la
norma vigente que lo regula.
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Anexos: Registro fotografico

Elaboré: Mariluz Jiménez Beltran

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin

Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electronico institucional: integracion@sdis.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



mailto:integracion@sdis.gov.co

Version: 2

[Fecha: Memo 12024018963 - 1200772024

Pagina: 1 de 1

3 Fechaynoa 09-02-2026

P0Pm

ponsatie: 4 ([/QN0 W Qe Ferng ;

10. Rol / Cargo Al lootn / 12. Correo eleciiénica 1 e ):"Fm : R
e | conuetsa warquerter@amai com 3102409643 2o :
Apoyo samiisuaive | Contratista lmmumm 3002366967 - :

B e b Contatista lmmumm 3222619649 "

ol Prinare o | Contratista lﬁlﬂm&ﬂm 3112493266

p . = Contratista lmammmn-m 3213732529

spmpiesayabasns Contratista Im 3102482459

spresamseatare Contratista }immm-.m 3144775209

Jepdens su et . Contuiete [m 3107573893
Contratista ]w 3163450920 |

Powered by CamScanner



